
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Яранский краеведческий музей" Яранского района Кировской 
области

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 10 10 0 10 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.)

12 12 0 12 0 0 0 0 0

из них женщин 8 8 0 8 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивиду­
альный но­
мер рабо­
чего места

4

Профессия/ 
должность/ 

специальность работ­
ника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
-

13526001 Директор - 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет
13526002 Администратор - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13526003
Заведующий отделом 

научно-просветительской 
работы

- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13526004 Редактор - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13526005 Лектор-экскурсовод - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13526006 Организатор экскурсий - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Индивиду­
альный но­
мер рабо­
чего места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работ­
ника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

13526007 Хранитель музейных цен­
ностей 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13526008А Уборщик служебных по­
мещений 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13526009А 
(13526008А) Уборщик служебных по­

мещений 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13526010 Сторож 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 30,06.2026

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Администратор
(должность) (подпись)

Крашенинникова Татьяна Геннадь- 
евна 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной о
Редактор

ловий труда:
Халтурина Валентина Анатольевна

(должность)

Лектор-экскурсовод
(должность)

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Лесовщикова Татьяна Витальевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившеюспециальную оценку условий труда:
6091  Глухих Олеся Николаевна 30.06.2026

(№ в реестре экспертов) /^подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Яранский краеведческий музей" Яранского района Кировской 
области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6
-

13 526001. Директор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13526002. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13 526003. Заведующий отделом 
научно-просветительской ра­
боты

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13526004. Редактор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13526005. Лектор-экскурсовод Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13 526006. Организатор экскур­
сий

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13 526007. Хранитель музейных 
ценностей

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13 526008А. Уборщик служеб­
ных помещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13526010. Сторож Рекомендации по улучшению условий 
__________ труда: не требуются__________

Дата составления: 3 0.06.2026

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Администратор
(должность) (дата)

Крашенинникова Татьяна Геннадь­
евна 

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Редактор 
(должность) (подпись)

Халтурина Валентина Анатольевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Лектор-экскурсовод
(должность) (подпись^

Лесовщикова Татьяна Витальевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

(дата)



Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
__________________6091   0^/—   Глухих Олеся Николаевна 

(№ в реестре экспертов)_____________ (подп^______________________(фамилия, имя, отчество (при наличии)
30.06.2026

(дата)


